
 

・面接では人当たりが良さそうな人に見えたのに、性格に難があった。

・せっかく採用したのにすぐに退職してしまった。 

・そんなに厳しくしたつもりはないけれど、メンタル不調で休職して

しまった。 

  …といったお悩みはありませんか？ 

そのような時には「ＣＵＢＩＣ」のご活用をおすすめします！！
「ＣＵＢＩＣ」（キュービック）とは？ 

ＡＧＰ行動科学分析研究所が過去数十年にわたり、組織活性化と人的資源の有効活用という点に

ついて研究を進め、そのノウハウを診断形式にしたものがＣＵＢＩＣです！ 

採用場面の僅かな時間の面接では性格まで知ることは難しいものです。 ＣＵＢＩＣなら短い診

断時間の中で被検者の向いている業務内容や潜在意識までをも正確に探ることが可能であるた

め、人材採用に関してのトラブル防止に有効です。 

「ＣＵＢＩＣ」では以下の内容を診断できます 

人材適正診断ＣＵＢＩＣのご案内 

ＣＵＢＩＣ価格表（平成 26 年３月末日の特別ｷｬﾝﾍﾟｰﾝ実施中！） 

使用頻度の高い「採用用個人特性分析」「現有社員個人特性分析」はただいまキャンペーン実施中！ 

平成 26 年３月末日申込みまでとなっています。この機会にぜひご利用ください。 

診断メニュー 料金 

①採用能力検査 １，５７５円（税込） 

②採用用個人特性分析 
１，２６０円（税込） 

※３月３１日受付分まで。通常価格１，８９０円（税込） 

③現有社員用個人特性分析 

（自己分析シートを含む） 
２，１００円（税込） 

※３月３１日受付分まで。通常価格３，１５０円（税込） 

④現有社員用モチベーション検定 ２，１００円（税込） 

⑤現有社員用複眼評価分析 ３，６７５円（税込） 
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